
 
 
 

A TUTTO IL PERSONALE 
DELLA SCUOLA 

 
 
LA UIL SCUOLA RUA DI VITERBO COMUNICA IL PROSSIMO 
CALENDARIO DEGLI APPUNTAMENTI PER GLI INTERESSATI ALLA 
TUTELA DI TUTTI I DIRITTI DEL PERSONALE DELLA SCUOLA. 
Ricordiamo con l’occasione di verificare in Sede il diritto a:  

 
CARTA DEL DOCENTE  

Personale docente con contratto a tempo determinato negli ultimi 5 anni 
anche per anno 2025/26 in caso di servizio non al 31/8 o al 30/6 

 
FERIE NON GODUTE 

Personale docente con contratto a tempo determinato  
negli ultimi 10 anni con contratto al 30 giugno  

 
DIRITTO INTEGRALE PROGRESSIONE / RICOSTRUZIONE DI CARRIERA 

 precari con contratti da oltre 9 anni 
 precari con servizio antecedente settembre 2011 anche se nel frattempo in 

ruolo 
 passaggio ad altro ruolo docente o ATA 
 personale in ruolo con preruolo di oltre sei anni 

 
RISARCIMENTO DEL DANNO DA ABUSO CONTRATTI A TERMINE  

(personale precario con almeno 4 contratti al 31/8) 
 

 
 

 
 

 





 
 
 

VI ASPETTIAMO IN SEDE 
 

 
senza necessità di appuntamento presso gli Uffici della UIL Scuola RUA di Viterbo 

a VITERBO nella Sede in via Cardarelli n. 22, terzo piano, stanza 10  

 
GIOVEDÌ 25 GIUGNO DALLE 15.00 ALLE 17.00 

 
LUNEDÌ 6 LUGLIO DALLE 15,00 ALLE 17,00 

 
 

Per la consulenza, gratuita e senza impegno, occorre portare copia in formato 
.pdf (in una chiavetta che verrà immediatamente restituita) o in formato cartaceo: 

 copia documento identità; 
 Ultimo cedolino (o comunque recente) 
 Un cedolino per ciascuno degli ultimi 5 anni di contratti a termine 
 Chi è in ruolo deve portare anche copia del decreto di ricostruzione di 

carriera e/ stato matricolare 
Eventuali altri documenti saranno richiesti all’esito della consulenza 
 

RIUNIONE ONLINE DI AGGIORNAMENTO 
 

MARTEDÌ 30 GIUGNO 2026 DALLE ORE 16,00 
 
si terrà una riunione tematica, riservata agli iscritti UIL Scuola RUA di Viterbo, 
che hanno avviato azioni per la tutela dei propri diritti (il link di riunione sarà 
trasmesso entro il giorno precedente) di aggiornamento sulla questione  

INDENNITÀ SOSTITUTIVA FERIE NON GODUTE 
per i docenti che negli ultimi 10 anni hanno sottoscritto contratti al 30 giugno, alla 
luce delle recenti sentenze della Corte di Cassazione n. 16525/26. 



 
 
 

 
 

PER INFORMAZIONI, INVIARE UN MESSAGGIO  

WHATSAPP AL NUMERO 347.6832760 

 

 Il Segretario Organizzativo Regionale UIL Scuola Lazio 

                                            (Prof.ssa Silvia Somigli) 

 


